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 مقدمة 

(  ٥١( من للماد   للاثانذ  عشعة ( من ناا  للاتل  للااعادب لمالمةمعا  للم رق ب)      ١وضعت  ذه  للائحة  نفيذه لحكم  للايرة    

( ونابيخ  ٤٦ذعععععععععععععععععععععع وللمةمعععععععععا  للم رق ب)        ١٤٣٤  ٥  ١٢( ونابيخ  ٢٤ذعععععععععععععععععععععع للمت)م لمالمةمعععععععععا  للم رق ب)        ١٤٢٦  ۸  ۲۳  نابيخ و

 لاحة  لاتفاذ  للاتل  في منشأنه وفق ذهل للافلاذج. ذع؛وعلى ك  صاحب عل  إع)لد١٤٣٦  ٦  ٥

جمعية بيانات ال   

 للابر لحخيري  لملةكز أ  أبطاجلتذ  لم  للمنشأ  :  

 للمةكز للاةحيس ي :  

 ع)د للاتام ين :............................................................................ 

 عام  للانشاط : ............................................................................

 للا)ولدمق  -للاةياض للاتفالن : 

للاععععععععععععععة    ).........................  : لمععععععععععععععةيعععععععععععععع)  : صعععععععععععععععععععععععععععفعععععععععععععع)و   ولصععععععععععععععععععععععععععع   لمععععععععععععععةيعععععععععععععع)  ب)عععععععععععععع    )........................  : للاععععععععععععععبععععععععععععععريعععععععععععععع)   مععععععععععععععز 

....................................................................... 

 ذانف :  

 

 فاكس : ................................................................................... 

   لمةي) إلامترونق :

 ج  للاتجاب  : ............................................................................ب)  للاس 

 ذع --نابيخ إص)لب للاسج  للاتجاب  :  

  



 

 أحكام عامة 

 (١المادة )

 جلتذ  يرا) لم يظ للمنشأ  أيفلا وبد في ذه  للائحة  :  

إشعععععععةلف ا   طبذعي يتل  لماععععععع ك  ذه  للمنشعععععععأ  و نة  إدلب  ا   أويراععععععع) لم يظ للاتام  أيفلا وبد في ذه  للائحة  : ك   عععععععخ  

 مرالم  أجة   ولاا كان بتذ)ل عن نااب  ا .

 (۲المادة )

 للاتراي  للمتلام لمه في للمنشأ  ذا: للاتراي  للمذئد  

 (٣المادة )

 . تسة  أحرا  ذه  للائحة  على جلذع للاتام ين لمالمنشأ    وللايةوع للاتابت  لا ا . ١

ذعه     رعا  ذعه  للائحةع  لمعاحكرا  للمم سعععععععععععععبع  لا تلعام   و تتتبر ذعه  للائحةع  ممل ع  لاتراد للاتلع  فذلعا لا يتتعابض معلا نخع  أح

 لحكرا  .

 نط ع للمنشأ  للاتام  على ذه  للائحة  عف) للاتتا))   ونف  على ذلاك في عر) للاتل  .

 (٤المادة )

 للائحة  .  لملاج ا للاتلام حرا)ا أفض  ملا ذا ولبد في ذه يجاز لا لنشأ  إص)لب )ةلبلت   ومذامات خاص  ب ا يتطى 

لملاجب ناا     لا لنشعععععأ  لحكق في نضعععععلين ذه  للائحة  شعععععةوطا   و أحراما إضعععععافذ  لملا لا ينتر  من حرا  للاتلام للمم سعععععب 

إلا بت) لعتلادذا    للاتت)يئت نافه للاتل    ولاحةته للاتفيذهي    و للارةلبلت للااعععععععععادب  نفيذهل لاه ؛ ولا نران ذه  ل ضعععععععععافات أو  

 من وزلب  للمالبد للابشةي  وللاتفلذ  للاجتلاعذ .

للارةلبلت للااعععععععععععادب  نفيذهل لاه؛   ك  ن  يت  إضعععععععععععافته إحى ذه  للائحة  يتتابض مع أحرا  ناا  للاتل    ولاحةته للاتفيذهي    و

 يتتبر لماطئ ولا يتت) لمه .

 



 

 التوظيف 

 (٥المادة )

 احف ذلت مسلذات   و مالصيات متذف  ؛ ويةلعى عف) للاتاظذف في للمنشأ  ما يلي :ياظف للاتلام على وظ  

 . أن يران طالاب للاتل  متاد  لحجنسذ .١

 . أن يران حاحزل على للمؤذئت للات لذ    ولحخبرلت للمط اب  لا اظذي  من )ب  للمنشأ  .۲

 اذ  نتط ب ا للااظذي .أن يجتاز لمفجاح ما )) نرةب  للمنشأ  من لختبابلت   أو مرالمئت  خ

وفرا    أن يران لاحرا طبذا لملاجب شععععععععععععع اد  طبذ  من لحج   للاشي نة)دذا للمنشعععععععععععععأ . ا. يجاز لمعععععععععععععت فا  ناظذف  ير للاسعععععععععععععتاد  

 للاتل  . لا شةوط   وللأحرا  للاالبد  في للمالد :  للاسادم  وللاتشةون   للاثانذ  وللاثئثان   للاثالاث  وللاثئثان( من ناا 

 عقد العمل 

 (6)  المادة

يت  ناظذف للاتععامعع  لملاجععب عرعع) علعع  يةةب من نسعععععععععععععختين لمععالا لمعع  للاتةبذعع  وفرععا لا فلاذج للماحعع) للمتعع) من للاازلب   تسععععععععععععع    

للاتام      إح)لذلا لا تام  ونادع للأخةى في م ف خ)مته لا)ى للمنشعععععععأ    لمةذ  يتضعععععععلن للاتر) لمععععععع  صعععععععاحب للاتل    ولمععععععع 

 لمختاب  وناع للاتل    ومرانه   و للأجة للأماس ي للمتيق ع ذه   و أ  وجنسيته   وعفالنه للأصلي   و عفالنه ل

إذل ن     عا   ومعا إذل كعان للاترع) مةع)د للمع)    أو  ير مةع)د للمع)    أو لأدل  علع  متين   و مع)  للاتجةبع يلمتذعازلت أخةى يتيق ع 

للاتةبذ  : على  نةةية للاتر) لم لم  أخةى إحى جانب للا لم للانيا  ع ي ا   ونابيخ مباشععععععععععة  للاتل    وأي  لمذانات ضععععععععععةوبي    و يجاز  

 أن يران للاف  للاتةبق ذا للمتتل) دوما .

 (7)  المادة

دون عهب    مع مةلعا  للاتابيخ للمك)د في عر) للاتل  لمباشة  للاتل  : يةق لا لنشأ  إلالما  عر) للاتام  للاه  لا يباشة م ا  عل ه 

ع على للاترعع) لمين للاطةفين إذل كععان للاتتععا)عع) ن  دلخعع  للمل معع   أو من نععابيخ  مشعععععععععععععةوع خئم معععععععععععععبتعع  أيععا  علعع  من نععابيخ للاتا)ذ

 ))ومه إحى للمل م  إذل كان للاتتا)) ن  خابج للمل م  .

 



 

 (۸المادة )

 تلمير مة  إ)امته . من مران عل ه للأصلي إحى مران آخة يرتض ي -كتالم    -لا يجاز لا لنشأ  نر  للاتام  بلمير مالفرته  

نر ذف للاتام  بتل  في   للاضععععععععةوب  للاشي )) نرتضععععععععي ا ظةوت عابضعععععععع  ولم)  لا نتجاوز ثئثين ياما في للاسععععععععف   لا لنشععععععععأ  في حالات

نرعالاذف لنترعام للاتعامع  وت)عامتعه خئم   مرعان يخت ف عن للمرعان للمتيق ع ذعه دون لشعععععععععععععترلط مالفرتعه   على أن نتةلع  للمنشعععععععععععععأ 

 ن ك للم)  .

 الإركاب 

 (٩المادة )

 يتة)د للالاتزل  لملاةوفات إبكاب للاتام    أو أفةلد أمةنه وفق للاضاللمط للاتالاذ  : 

 عف) لم)لي  للاتتا))   وفق ما يتيق ع ذه في عر) للاتل  . -١ 

 . عف) نلتع للاتام  لمإجازنه للاسفاي    وفق ما يتيق ع ذه في عر) للاتل  .۲ 

 ( من ناا  للاتل  .١بتان( فرة   . عف) لنت ا  خ)م  للاتام    طبرا لأحرا  للماد   للأب ٣ 

في للاتاد    لا نتةل  للمنشعععععأ  نرالاذف عاد  للاتام  إحى لم )  في حالا  ع)  صعععععئحذته لا تل  خئم فتر  للاتجةب    أو إذل ب ب -٤ 

 دون مبب مشةوع   أو في حالا  لبنرالمه مخالاي  أدت إحى نةحذ ه لملاجب )ةلب إدلب    أو حم  )ضائق .

 (۱۰المادة )

يتالا      للاتام  للاه  يت  نر ه من مران عل ه للأصععععععععلي إحى مران آخة يرتضعععععععع ي تلمذير مة  إ)امته نيرات نر ه   ومن  يسععععععععتةق 

لمفععا  على ب بعع     شعععععععععععععةعععا ملن يرذلان متععه في نععابيخ للافرعع  لملععا في ععا نيرععات ل بكععاب مع نيرععات نرعع  أمتتت   : مععا لا  يمن للافرعع 

 للاتام  .

 

 

 



 

 التدريب والتأهيل 

 (۱۱)المادة  

للات)بيب في  نتةل  للمنشأ  في حام )ذام ا لمتأذذ    أو ن)بيب للاتام ين للاستاديين كاف  للاترالاذف   و إذل كان مران للاتأذذ  أو 

 ير للاع)لحة  للمرعانذع  لا لنشعععععععععععععأ  نؤمن نعهلكة للاسعععععععععععععية في للاعهذعاب   وللاتاد  لمعالاع)بجع  للاشي نةع)دذعا للمنشعععععععععععععأ   كلعا نؤمن ومعععععععععععععاحع   

أجة للاتام  طالم فتر    من   و نفرئت دلخ ذ    أو ناععععععةت لا تام  لم)لا عو ا   و تسععععععتلة في صععععععةتللمتيشعععععع  من مأك    و مسعععععع 

 للاتأذذ    و للات)بيب .

 (۱۲المادة )

نتاحى  .يجاز لا لنشعععععععععععععأ  أن نفلي عرع) للاتعأذذع    أو للاتع)بيعب من  ير للاتعام ين   إذل ثبع  من للاترعابية للااعععععععععععععادب  عن لحج ع  للاشي١

 )  )الم ذته   أو ))بنه على إكلام لمةلمج للات)بيب لمااب  ميذ)  .للات)بيب   أو للاتأذذ  ع

للاترابية   لا لت)بب   أو لحخاضعع لا تأذذ  من  ير للاتام ين  أو ولاذه  أو وصعذه لحكق في إا ا  للات)بيب  أو للاتأذذ  إذل ثب  من. ٢

 .ميذ)   على إكلام لمةلمج للات)بيب لمااب للااادب  عن لحج   للاشي نتاحى للات)بيب   أو للاتأذذ  ع)  )الم ذته   أو ))بنه  

على للأ)  من    وفي ك تا لحكالاتين للاسععالمرتين يجب على للاطةت للاه  ية ب في إا ا  للاتر) إلمئا للاطةت لرخة لمهلاك )ب  أمععباع

لام م)   بت) إك  –لا)يه  نابيخ للاتا)ف عن للات)بيب وللاتأذذ  . لا لنشععععععأ  أن ن ز  للمت)بب أو لحخاضععععععع لا تأذذ  من  ير للاتام ين

 للات)بيب أو للاتأذذ  . أن يتل  لا)ي ا م)  ملاث   لم)  للات)بيب أو للاتأذذ  .

أو لمنسعععععب     لا لنشعععععأ  أن ن ز  للمت)بب أو لحخاضعععععع لا تأذذ  من  ير للاتام ين لا)ذا لم)فع نرالاذف للات)بيب أو للاتأذذ  للاشي نةل ت ا

 ا .للم)  للمتبرذ  في حالا  بفضه بفض للاتل  للم)  للملاث   لو بتض 

 (۱۳المادة )

 -للاتأذذ     أولا : يجاز لا لنشأ  أن تشترط على لحخاضع لا ت)بيب   أو للاتأذذ  من للاتام ين لا)ي ا عععععععععععععععععععع بت) إكلام م)  للات)بيب أو 

عرع) للاتلع   ير    أن يتلع  لاع)ي عا مع)  لا نتجعاوز للمع)  للملعاث ع  لمع)  لمةنعامج للاتع)بيعب أو للاتعأذذع  للاعه  خضعععععععععععععع لاعه للاتعامع    إذل كعان

أ)عع  من للمعع)  للملععاث عع  لمعع)     )د  للمعع)    أو لمععادي معع)  للاترعع) في للاتراد مةعع)د  للمعع)  إذل كععانعع  للمعع)  للمتبرذعع  من عرعع) للاتلعع مةعع 

 لمةنامج للات)بيب .



 

لمنسعععععععععب  مو ا    لم)فع نرالاذف للات)بيب للاشي نةل  ا للمنشعععععععععأ  أو  إلازلمهثانذا : يجاز لا لنشعععععععععأ  أن نفلي نأذذ  أو ن)بيب للاتام    مع   

 في لحكالات للاتالاذ  :وذلاك  

 . إذل )ةب للاتام  إا ا  للات)بيب   أو للاتأذذ  )ب  للماع) للمك)د لاهلاك دون عهب مشةوع. ١

مو عا أثفعا     (٦. إذل ن  فسعععععععععععععا عرع) علع  للاتعام  وفق إح)ى لحكعالات للاالبد  في للماد   للاثلعانان( من ناعا  للاتلع  ع)ل للايرة   ۲ 

 فتر  للات)بيب أو للاتأذذ  .

من ناععا  للاتلعع  أثفععا  فتر     . إذل لمعععععععععععععترععام للاتععامعع  من للاتلعع    أو نةكععه لالمير لحكععالات للاالبد  في للمععاد   لحكععاديعع  وللاثلععانان(٣ 

 للات)بيب أو للاتأذذ  .

من  للاتام     للاشي نةل ت ا للمنشأ  أو لمنسب  مو ا إذل لمترام  للاتأذذ للاتام  لم)فع نرالاذف للات)بيب أو   إلازل ثالاثا: يجاز لا لنشأ    

للاتل  للاشي لشعععععععععععععترطت ا ع ذه    للاتل    أو نةکه لالمير لحكالات للاالبد  في للماد  لحكادي  وللاثلانان( من ناا  للاتل  )ب  لنت ا  م) 

 للمنشأ  بت) لنت ا  للات)بيب أو للاتأذذ .

 الأجور

 ( ١٤)  المادة

مالعذ)    ب للاتلام لمالاتل   للاةمعععععععععلذ  لا بئد فيمع مةلعا  أ  إجةل لت   أو نةنيبات يف  ع ي ا لمةنامج حلاي  للأجاب : ن)فع أجا  

 لمتةرا) ا   ونادع في حسالمات للاتلام عن طةيق للابفاك للمتتل)  في للمل م  .

 (١٥)  المادة

 ن)فع أجاب للاساعات ل ضافذ  للمستةر  لا تام  في ا اي  للاش ة للاه  ن  فذه للاتر ذف . 

 (١6)  المادة

 إذل ولفق يا  دفع للأجاب يا  للاةلح  للأمباعذ    أو عط   بملذ  يت  للا)فع في يا  للاتل  للاسالمق . 

 

 



 

 تقارير الأداء 

 (۱۷المادة )

على   للمنشععأ  نرابية عن للأدل  لماععي  دوبي    مة  ك  مععف  على للأ)  حجلذع للاتام ين وفرا لا فلاذج للاشي نضععت ا لاهلاك  ناعع)ب 

 أن نتضلن للاتفاصة للاتالاذ :

 . للمر)ب  على للاتل    ودبج  إنرانه  للاميا  ( . ١

 . م اك للاتام    وم)ى تتاونه مع بؤماحه   و زمئحه   وعلئ  للمنشأ  .۲

 للمالظب . .٣ 

 (۱۸المادة )

 يرذ  أدل  للاتام  في للاترةية لمالاتر)يةلت للاشي نة)دذا للمنشأ  : على أن ي بع في ذلاك مرذاس من خلس  مستايات . 

 (١٩المادة )

للاترةية    يت) للاترةية لملتةف  للاةحيس للمباشععععععة لا تام    على أن يتتل) من  صععععععاحب للااععععععئحذ (   و يخطة للاتام  لماععععععاب  من 

 لاد    ويةق لا تام  أن يتا   من للاترةية وفرا لارالع) للاتا   للمفااص ع ي ا في ذه  للائحة  .فاب لعت

 العلاوات 

 (۲۰المادة ) 

 . يجاز لا لنشأ  مفح للاتام ين عئولت مفاي    يت  نة)ي) نسبت ا لمفا  على ضا  للمةكز للماحي لا لنشأ ١ 

للاه    . يران للاتام  مؤذئ لامعععععععععتةرا  للاتئو  مشت حاععععععععع  في نرةية  للا)وب  على مسعععععععععتاى متامعععععععععط على للأ)  في للافلاذج۲

 للاسالمر  . للاتةا)ه لمالاتل    أو من نابيخ حاالاه على للاتئو نضته للمنشأ    وذلاك بت) مض ي مف  كام   من نابيخ  

 . يجاز  دلب  للمنشأ  مفح للاتام  عئو  لمت فاحذ  وفرا لا ضاللمط للاشي نضت ا في ذهل للاشأن .٣

 

 



 

 الترقيات 

 (۲۱المادة )

لاذ  للاتانذف  وللاتاصذف نضع للمنشأ  م لا وظذيذا لااظاحي ا نة)د فذه ع)د   و مسلذات للااظاحف عععععععععععععععععععععععععععععععععععع وفرا لما جا  في د 

لا تر)ذ  إحى وظذي  أعلى ؛ مشت  للمهني للاستاد  ععع ودبج  ك  وظذي    وشةوط شلم  ا   و لم)لي  أجةذا فذه   و يران للاتام  مؤذئ

 نافةت للاشةوط للاتالاذ :

 وجاد للااظذي  للاشا ة  للأعلى . .١

 نالفة مؤذئت شلم  للااظذي  للمة ح لا تر)ذ  إلاي ا . .٢

 مستاى فا  للمتامط على للأ)  في آخة نرةية دوب  .حاالاه على  .٣

 مالفر  صاحب للاائحذ  . .٤

 يجاز  دلب  للمنشأ  مفح للاتام  نة)ذ  لمت فاحذ  ؛ وفرا لا ضاللمط للاشي نضت ا في ذهل للاشأن . .٥

 (۲۲المادة )

 تق :إذل نالفةت شةوط للاتر)ذ  لااظذي  أعلى في أكثر من عام ؛  فإن للمياض   لا تر)ذ  نران كار 

 نةشذح صاحب للاائحذ  . .١

 لحكاص  على نر)ية أعلى . .٢

 لحكاص  على ش ادلت ع لذ  أعلى   أو دوبلت ن)بيبذ  أكثر . .٣

 للأكثر خبر  عل ذ  لملجام عل  للمنشأ  . .٤

 للأ))مذ  في للاتل  لمالمنشأ  . .٥

 الانتداب 

 (۲۳المادة )

 للمنشأ  لملا يلي :إذل ن  لنت)لب للاتام  لأدل  عل  خابج مرة عل ه ن تز   .١

 نؤمن لا تام  وماح  للاتفر  للائزم    ما لا  يت  صةت مرالم  لا ا لملالفرته . .٢

 ياةت لا تام  مرالم  لا ترالاذف للاشي يتمب)ذا لا سمن   وللاطتا    وما إحى ذلاك؛ ما لا  نؤمو ا لاه للمنشأ  . .٣



 

 )ذل  للاب)م للاذامق لائنت)لب حسب دبج  للاتام  . .٤

  للالاتزلمات في )ةلب للانت)لب ؛ وفرا لا يئات   وللاضععععععاللمط للاشي نضععععععت ا للمنشععععععأ  في ذهل للاشععععععأن   و ويجب أن نة)د ن ك  .٥

 يران لح سععععععععععععععاب ن ععك للافيرععات من و)عع  ملمععادب  للاتععامعع  لمرة عل ععه إحى و)عع  عادنععه ؛ وفق للمعع)  للمكعع)د  لاععه من )بعع 

 للمنشأ .

 المزايا والبدلات 

 (٢٤المادة )

عر) للاتل    فامب   و كهلاك ومذ   للافر  إذل ن  على ذلاك في عر) للاتل    ويجاز للاف  فينؤمن للمنشأ  لاتلالا ا للاسمن للم 

 على أن ن)فع للمنشأ  لا تام  لم)م ممن   وب)م نر  نر)  .

 أيام وساعات العمل 

 (٢٥)المادة

كام  حجلذع للاتلام   ويجاز  أيا  في للأمععععععععععباع   ويران  يا    أيا ( لحجلت  للاةلح  للأمععععععععععباعذ  لمأجة    ٦يران ع)د أيا  للاتل   

أن تسععع ب)م ب هل للاذا  لابتض علالا ا أ  يا  من أيا  للأمعععباع  وع ي ا أن نلمو    -بت) إلمئا ممتب للاتل  للمخت   -لا لنشعععأ   

  من للارذا  لمالجبا    للا)ينذ    ولا يجاز تتايض يا  للاةلح  للأمباعذ  لملرالم  نر)  .

 للمس لين.  يامذا نخيض إحى  مت ( ماعات يامذا في ش ة بمضان لا تلام نران ماعات للاتل   ثلانذ ( ماعات عل 

 العمل الإضافي 

 (٢6)  المادة

للمسعععععئالا  في  .  في حام نر ذف للاتام  لمالاتل  ل ضعععععافي؛ يت  ذلاك لملاجب نر ذف كتابق   أو للامترونق ماجه لاه ناععععع)ب  لحج  ١

نا  ع ذه للماد  للاسادم         و ع)د للأيا  للائزم  لاهلاك ؛ وفق ماللمنشأ  يبين فذه ع)د للاساعات ل ضافذ  للمر ف ب ا للاتام

 بت) للماح ( من ناا  للاتل  .

 للأماس ي.  %( من أجة  ۵۰. ن)فع للمنشأ  لا تام  عن ماعات للاتل  ل ضافذ  أجةل إضافذا يالز  أجة للاساع  مضافا إلاذه  ۲

 



 

 التفتيش الإداري 

 (۲۷المادة )

لا تيتيش    يران دخام للاتلام إحى مال)ع عل      و لناعععععععععععععةلف   مفه من للأماكن للمخاعععععععععععععاععععععععععععع  لاهلاك   و على للاتلام للامتثام 

  للاتيتيش ل دلب ( مشت ط ب مو   ذلاك.

 (۲۸المادة )

 . يجاز لا لنشأ  أن ن ز  للاتام  لمأن يثب  حضاب    ولناةلفه لمإح)ى للااماح  للمت)  لا هل للالمةض 

 الإجازات 

 (۲۹المادة )

ثئثان   يسععععتةق للاتام  عن ك  مععععف  من مععععفالت لحخ)م  إجاز  مععععفاي  لمأجة كام  م)  ا ولح) و عشععععةون ياما   نزلد إحى م) 

للاسععفاي  لمنسععب     متاعع     ولا تام  بت) مالفر  للمنشععأ  لحكاععام على جز  من إجازنهياما   إذل لم لم  خ)مته خلس مععفالت  

 للاسفاي  أكثر من ذلاك .  للم)  للاشي )ضاذا من للاسف  في للاتل ؛ و يجاز للانيا  في عر) للاتل  على أن نران م)  ل جاز 

 (۳۰المادة )

 فق مايلي :لا تام  لحكق في إجاز  لمأجة كام  في للأعذاد   و للمفامبات ؛ و  

  أببت  أيا  لملفامععععععععععب  عذ) للايطة للمبابك   نب)أ من للاذا  للاتاحي لا ذا  للاتامععععععععععع وللاتشععععععععععةين من شعععععععععع ة بمضععععععععععان للمبابك  .١

 حسب نراي  أ  للارةى .

 أببت  أيا  لملفامب  عذ) للأضحى للمبابك   نب)أ من يا  للاا)ات بتةف  . .٢

  أوم للميزلن(.للاستادي للاتةبذ   يا  ولح) لملفامب  للاذا  للااطني لا لل م   .٣

 فبرلية(  ٢٢يا  ولح) لملفامب  يا  للاتأميس لا لل م  للاتةبذ  للاستادي   .٤

 وتذل ن)لخ   أيا  ذه  ل جازلت مع للاةلح  للأمباعذ  يتاض للاتام  عو ا لملا يتادلا ا )ب  أيا  ن ك ل جازلت أو بت)ذا. 

 طني فئ يتاض للاتام  عفه.أما إذل ن)لخ   أيا  إجاز  أح) للاتذ)ين مع إجاز  للاذا  للاا 



 

 (۳۱المادة )

 يةق لا تام  لحكاام على إجاز  لمأجة كام  في لحكالات للاتالاذ  : 

 خلس  أيا  عف) زولجه . .١

 ثئث  أيا  في حالا  ولاد  مالااد لاه . .٢

 خلس  أيا  في حالا  وفا  زوج  للاتام    أو أح) أصالاه   أو فةوعه . .٣

كان  حامئ حشت   ج للاتام   للمسععععععععععع ل ؛ ولا ا لحكق في نل)ي)ذا دون أجة إنأببت  أشععععععععععع ة  وعشعععععععععععة  أيا  في حالا  وفا  زو  .٤

 ذهل لحكل  . ولا يجاز لا ا للامتياد  من لمادي إجاز  للات)  للملفاح  لا ا بت) وضع حل  ا نضع  

  للمشعععععععاب   خلسععععععع  عشعععععععة ياما في حالا  وفا  زوج للاتام    ير للمسععععععع ل  و لا لنشعععععععأ  لحكق في ط ب للااثاحق للمؤي)  لا كالات .٥

 إلاي ا.

 (۳۲المادة )

  إجازلت مةضعععععذ   -للاه  يثب  مةضعععععه بشععععع اد  طبذ  صعععععادب  عن طبيب للمنشعععععأ    أو مةجع ط ي متتل) لا)ي ا   -يسعععععتةق للاتام   

 خئم للاسععععععف  للاالح)    و للاشي نب)أ من نابيخ أوم إجاز  مةضععععععذ ؛ مععععععال  أكان  ذه  ل جازلت متاعععععع   أ  مترطت    وذلاك على

 للافةا للاتاحي :

 كام .لمأجة   للأوحى للاثئثان ياما   •

 لمثئث  أبباع للأجة.  للاتالاذ  للاستان ياما   •

 لمالمةضذ .لم)ون أجة. ولا تام  لحكق في وص  إجازنه للاسفاي    ذلاك للاثئثان ياما للاشي نلي  •

 الرعاية الطبية 

 ( ۳۳المادة )

للاتفيذهي   ولاحةته  للاتتاونق وفرا لما يرةب  ناا  للاتأمين للااحي  صكذا؛ نرا  للمنشأ  لمالاتأمين على جلذع للاتام ين لا)ي ا   

يرةب    وفرا لما  للاجتلاعذ :نرا  لمالاشترلك عن جلذع للاتام ين في فةع للأخطاب للم فذ  لا)ى للمؤمس  للاتام  لا تأمذفات  كلا

 ناام ا . 



 

 

 بيئة العمل 

 (٣٤دة )الما

 ضوابط عامة أ.

 من أ  ج   أخةى. لا يتط ب تشلمذ  للانسا  لحكاام على ناةيح من وزلب  للمالبد للابشةي  وللاتفلذ  للاجتلاعذ  أو .١

 أ  نلذيز في للأجاب لمين للاتام ين وللاتامئت عن للاتل  ذ  للارذل  للم ساوي .يلفع   .٢

 نبت) مساف  مفامب .  للاائ  وللامترلح  ودوبلت مذا على صاحب للاتل  نافير مران مخا  لا تامئت لأدل    .٣

 للاتامئت.  رانبلمفي حالات لميئ  للاتل  للممتبذ  على صاحب للاتل  نافير  ةف  ذلت خااصذ   .٤

 مباشة  على للمنشأ   تت) حلاي  للاتام ين وللاتامئت من للأخطاب للم فذ   و  ذئ  لميئ  للاتل  للمفامب  مسؤولاذ  .٥

 نافير مراع) لا تامئت في للأماكن للاشي يتل ن ب ا.على صاحب للاتل   .٦

 في للمنشآت للانساحذ  للملم ر  يجب أن يران للاتامئت من للانسا  فرط. .7

 في للمنشأت للاةجالاذ  للمخاا  لا ةجام يجب لن يران في ا للاتام ين من للاةجام فرط . .8

 حةلم  أمفذ . ب يجب تتذينيجب على للمنشأ  نافير ناا  أمني وفي حام كان  للمنشأ  تسترب  لحجل ا   .9

 ضوابط عمل المرأة في المنشآت النسائية فقطب. 

 للاةجام.  يجب وضع لااح  إبشادي  في مران لمابز ناضح أن للمنشأ  خاص لمالانسا  وملفاع دخام  -١

 يجب أن يران للاتامئت من للانسا  فرط . -٢

حام وجاد للمنشأ    يافةذا صاحب للمةكز للاتجاب  فييجب أن نافة للمنشأ  حةلم  أمفذ  أو ناا  أمني مالا   -٣

إبشادي  أن للمنشأ  خاضت    في حام ن  وضع ناا  أمني يجب على صاحب للمنشأ  وضع لااح  في مةكز نجاب  

 لا لةل)ب  للأمفذ . 



 

 (٣٥)  مادة

أمععالمذع    أ لمة) أ)صعع ت لمأببت لا لةأ  للاتام   لحكق في إجاز  وضععع لمأجة كام  لم)  عشععة  أمععالمذع نازع ا كذف تشععا    لمةذ  نب) 

طبذ  ماعع))  من    )ب  للاتابيخ للمةجح لا اضععع ؛ و ية)د ذهل للاتابيخ لمالمععط  لحج   للاطبذ  للمتتل)  لا)ى للمنشععأ    أو بشعع اد 

   للاتالاذ  لااضت ا.تج   صكذ    ولا يجاز تشلمذ  للمةأ  للاتام   خئم للأمالمذع للاس 

ولح) بت)   وفي حالا  إنجاب طي  مةيض   أو من ذو  للاحتذاجات لحخاصعععععععععععع  ؛ ف  تام   لحكق في إجاز  لمأجة كام  لم)  شعععععععععععع ة 

 لنرضا  إجاز  للااضع ؛ ولا ا نل)ي) ل جاز  لم)  ش ة دون أجة.

 (٣6)  المادة

نأخه لمراع) إبضعاع مالاادذا فتر   أو فترلت  يةق لا لةأ  للاتام   في للمنشعأ  عف)ما تتاد إحى مزلولا  عل  ا بت) إجاز  للااضعع أن  

حجلذع للاتلعام   و    لمعععععععععععععترلحع    لا نزيع) في مجلاع عا على للاسعععععععععععععاعع  في للاذا  للاالحع)   و ذلاعك عئو  على فترلت للاةلحع  للملفاحع 

يترنب    من نابيخ للااضعععععع   ولا  نةسعععععب ذه  للايتر    أو للايترلت من معععععاعات للاتل  للايت ذ    و ذلاك لم)  أببت  و عشعععععةين شععععع ةل

صعععععاحب للاتل  كتالم  لما)  فتر  أو    على ذلاك نخيذض للأجة   و يجب على للمةأ  للاتام   بت) عاد  ا من إجاز  للااضعععععع إشعععععتاب

فترلت للاةضعاع  على ضعا  ذلاك لمةسعب ما وبد    فترلت ن ك للامعترلح    و ما يطةأ على ذلاك للاا)  من تت)ي    و نة)د فتر   أو

 تل  .في للائحة  للاتفيذهي  لافاا  للا

 الخدمات الاجتماعية 

 (۳۷المادة )

 ن تز  للمنشأ  لمتر)ي  لحخ)مات للاجتلاعذ  للاتالاذ  : 

 إع)لد مران لأدل  للاائ  . .١

 إع)لد مران لاتفاوم للاطتا  . .٢

أدل     نافة للمنشععععععععأ  للمتط بات   و لحخ)مات  و للمةلفق للاتيسععععععععيري  للاضععععععععةوبي  لا تلام من ذو  للاعا)  للاشي نلمو   من .٣

 أعلالا   لمةسب للاشترلطات للمفااص ع ي ا في للائحة  للاتفيذهي  لافاا  للاتل  .



 

 ضوابط سلوكيات العمل 

 (۳۸المادة )

  يجاز لا لنشعععععععععععععععأ  إلازل  كعع   أو بتض للاتععام ين لمععابنعع)ل  ز  ماحعع)  وفي كعع  للأحالم يةلعى في أ  ز  لمععالانسعععععععععععععبعع  لا ةجععام  .١

 مة شلا   و فضياضا   و  ير شيات .مئحلته لا هو  للاتا    و لمالانسب  لا نسا  أن يران 

 على جلذع للاتعام ين لمعالمنشعععععععععععععأ  للالاتزل  لملرتضعععععععععععععذعات أحرعا  للاشعععععععععععععة تع  ل معععععععععععععئمذع    و للأعةلت للاجتلعاعذع  للمةعذع  في .٢

 للاتتام  مع لرخةين .

لحجنسين    نيلتفع على جلذع للاتام ين لحخ ا  مع لحجنس لرخة  وعلى للمنشأ  أن نتخه ك  للات)للمير للاشي نلفع لحخ ا  لمي .٣

 دلخ  للمنشأ .

   على جلذع للاتام ين للامتفاع عن للارذا  لمأ  شعععععر  من أشعععععرام للايهل    أو ل معععععا   لحجسععععع)ي  أو للارالاذ  أو ل يةاحذ   .٤

أ    أو لمانخاذ أ  ما)ف يخ)ش لحكذا  أو يفام من للامةلم  أو للاسعععععلت  أو لحكةي    أو يراععععع) مفه لمعععععت)بلج أو إجباب

  وع  ؛ حشت لاا كان ذلاك على مععععععبذ  للمزلح   وذلاك عف) للاتالصعععععع  للمباشععععععة أو لمأ  ومععععععذ    ععععععخ  إحى عئ)   ير مشععععععة 

 .لاتب ذغ جلذع للاتام ين لمهلاكنالص  أخةى   ولا لنشأ  أن نتخه ك  للاترنيبات ول جةل لت للاضةوبي   و للائزم   

 (۳۹المادة )

  أو للالمتزلز أو     و جلذع أشععععععععرام للامععععععععتلمئميتتبر من )بذ  للايهل    جلذع ملابمععععععععات ل مععععععععا   ل يجالمذ  أو للاسعععععععع بذ    .١

على  أو جنسذ  : و للاشي نرع في مران للاتل  من )ب  صاحب للاتل   مال  أكان  جس)ي   أو نيسذ    ل  ةل  أو للات )ي)

مران للاتل   للاتام  أو من )ب  للاتام  على صاحب للاتل    أو من )ب  عام  على أخة  أو على أ   خ  ماجاد في

 ساع)  و للا ستر على ذلاك في حم  ل يهل .  و تتتبر للم

    يتتبر من )بذ  للايهل  للمراعاد في للايرة  للاسعالمر    ما يرع لمامعتخ)ل  أي  ومعذ   من ومعاح  للاناعام معال  لمالارام  .٢

من    أو للامتالم  أو للاشعععععاب  أو ل يةا  أو للاةمععععع  أو لمامعععععتخ)ل  للا انف أو لمالاامعععععاح  ل لامترونذ  للأخةى   أو لمأ  شعععععر 

 .شرام للاس اك للاه  ي)م على ذلاكأ



 

 (٤٠المادة )

 مع ععع)  ل خئم لمةق من و)ع ع ذععه ل يععهل  في مرععان للاتلعع  من للالاتجععا  إحى لحج ععات لحكرامذعع  للمختاعععععععععععععع    يةق لاععه .١

  لا لنشععأ  خئم م)  أ)اععاذا خلسعع  أيا  عل  من و)اع ل يهل  ع ذه   ويجاز لار  من شععاذ) أو لط ع   ى لاتر)  بشععرا ل

 على ول)ت  إيهل    للاتر)  لمبئا لا لنشعععععععععععأ  لمهلاك : أما إذل كان ل يهل  )) و)ع من )ب  صعععععععععععاحب للمنشعععععععععععأ    أو من أعلى

 م ط  في ا ؛ فذران للاتر)  لمالاشراى لا ج   لحكرامذ  للمختا .

حالات   لمنشععععأ  عف) نر)ي  شععععراى أو لمئا   تشععععمذ  حجف  لمرةلب من للمسععععئام للمخت    نران م لت ا للاتةرذق فيعلى ل .٢

خلس  أيا    ل يهل  وللاطئع على للأدلا  و للاتاصذ  لمإيراع لحجزل  للاتأدي ي للمفامب على من ثب   إدلنته   وذلاك خئم

 عل  من ن ري ا للاشراى أو للابئا.

 (٤١المادة )

  نا)ع من   اد   و نع)ون كع  معا يجة  في مةعاضعععععععععععععة ةلععا  مبع)أ للاسعععععععععععععةيع  تسعععععععععععععتلع للا جفع  حجلذع للأطةلت   و للاشععععععععععععع مع م .١

 للأطةلت   و للاش اد على أ)اللا     ث  نا)ع من أعضا  للا جف  في ا اي  ك  صية  .

للمثام    لمعععت)عاؤ  لا جف  حق لمعععت)عا  من نةى ضعععةوب  لمعععتجاللمه من للاتام ين   و للامعععتلاع إحى أ)اللاه   وعلى من ن  .٢

 أما  للا جف  ؛ حشت لا يرع نة  طاح   للمسؤولاذ  .

 يجاز لا جف  أن نةفع ناصذ   دلب  للمنشأ  لمالاتيةيق لمين للاشاكق   وللمشرا في حره أثفا  فتر  للاتةرذق . .٣

 زل  للاتععأدي يفي حععام ثبات ول)تعع  ل يععهل  لمععأ  طةيرعع  من طة  ل ثبععات للمتتبر  : نااععععععععععععع ي للا جفعع  لمععالأ  بذعع  لمععإيرععاع لحج .٤

 للمفامب على للمتت)  .

  إذل كععان للاعتعع)ل  يشعععععععععععععرعع  جةيلعع  جفععاحذعع    وجععب على للا جفعع  بفع للاشعععععععععععععراى لا لعع)ية للاتععا  : لاتب ذغ لحج ععات لحكرامذعع   .٥

 للمختا  لمهلاك .

للابئا  في حام ع)  ثبات ول)ت  ل يهل    نااععععع ي للا جف  لمإيراع عراب  نأديبذ  على للمب غ : إذل نبين لا ا أن للاشعععععراى   أو  .٦

 کی) .

 لا يلفع لحجزل  للاتععععأدي ي للما)ع من )بعععع  للمنشععععععععععععععععأ  على للمتتعععع)    من حق للمتتعععع)ى ع ذععععه للا جا  لا ج ععععات لحكرامذعععع  .7

 للمختا  .



 

 لا يلفع نا)ذع عراب  شةعذ    أو ناامذ  أخةى على للمتت)    من نا)ذع للمنشأ  جزل  نأديبذا ع ذه .8

 المخالفات والجزاءات 

 (٤٢المادة )

 للمخالاي  هي ك  فت  من للأفتام للاشي يةنم ا للاتام    و تستاجب أيا من لحجزل لت للاتالاذ  : 

إمران   ل نهلب للامتابق : وذا كتاب ناج ه للمنشعععععععععأ  إحى للاتام  ماضعععععععععكا لمه ناع للمخالاي  للاشي لبنمب ا   مع لاي  ناة  إحى .١

 للاتاد  إحى مث  ا مستربئ.تتةضه إحى جزل  أش)  في حالا  لمتلةلب للمخالاي    أو 

 أجة  ةلم  مالاذ  : وهي حسعععععععععع  نسععععععععععب  من للأجة في ح)ود جز  من للأجة للاذامق   أو لحكسعععععععععع  من للأجة لملا يترلوح لمين .٢

 يا    و خلس  أيا  في للاش ة للاالح) كة) أ)ص ت .

  نعه من أجة  خئم ذعه  ل يرعات عن للاتلع  لمع)ون أجة: وذا مفع للاتعامع  من مزلولاع  عل عه خئم فتر  متذفع    مع حةمعا .٣

 للايتر    على أن لا نتجاوز فتر  ل يرات خلس  أيا  في للاش ة للاالح) .

 لحكةمان من للاتر)ذ    أو للاتئو  للا)وبي  : و ذلاك لم)  أ)ااذا مف  ولح)  من نابيخ لمتةرا) ا . .٤

لمةره    خالاي  مع ع)  للمسعاسللاياع  من لحخ)م  مع للمرافأ  : و ذا فاع  للاتام  لمفا  على معبب مشعةوع : لابنرالمه للم .٥

 في مرافأ  ا اي  لحخ)م  .

من  للاياعع  من لحخ)م  لم)ون مرافأ  : و ذا فسععا عر) عل  للاتام  دون مرافأ    أو إشععتاب  أو تتايض: لابنرالمه أ    .٦

  للمفاعععععععععععععاص ع ي عا في للمعاد   للاثلعانان( من ناعا  للاتلع  . ويجعب أن ي فعامعععععععععععععب لحجزل  للميةوض على للاتعامع  مع   لحكعالات

 ناع  وم)ى جسام  للمخالاي  للمةنمب  من )ب ه .

 (٤٣)  المادة

لماحجزل  للماضععععععععح    يتا)ب  –للم كق ب ه  للائحة   -ك  عام  يةنمب أيا من للمخالايات للاالبد  في ج)لوم للمخالايات   ولحجزل لت   

 )ةين للمخالاي  للاشي لبنمب ا.



 

 (٤٤)  المادة

يياضعععععععه ؛   نران صعععععععئحذ  نا)ذع لحجزل لت للمفاعععععععاص ع ي ا في ذه  للائحة    من )ب   صعععععععاحب للااعععععععئحذ  لمالمنشعععععععأ    أو من 

 ويجاز لاه لم ب)لم لحجزل  للمرةب لأي  مخالاي  لمجزل  أخف.

 (٤٥)  المادة

مخالاي    و   لا يتتبر عاح)ل   و تت)  في حام لبنراب للاتام  ذلت للمخالاي  بت) مضعع ي ماح  وثلانين ياما على مععبق لبنراب ا   فإنه 

 كأا ا لبنمب  لا لة  للأوحى .

 (٤6)  المادة

 عف) تت)د للمخالايات للافاشئ  عن فت  ولح)   يمتيق لمتا)ذع لحجزل  للأش) من لمين لحجزل لت للمرةب  في ذه  للائحة  . 

 (٤7)  المادة

للمخعععالايععع     ولحععع)  كلعععا لا يجاز أن يا)ع على للاتعععامععع  عن  لا يجاز أن يا)ع على للاتعععامععع  عن للمخعععالايععع  للاالحععع)  أكثر من جزل  

للاشعععععععععع ة للاالح) وفا    للاالح)   ةلم  نزي) )ذلت ا على أجة خلسعععععععععع  أيا    ولا أن يرتطع من أجة  أكثر من أجة خلسعععععععععع  أيا  في

 لا لمةلمات للاشي نا)ع ع ذه .

 (٤8)  المادة

للمنسععععععععععاب      ةلم  أجة يا  ولح)  إلا بت) إلمئا للاتام  كتالم  لمالمخالاياتلا نا)ع للمنشععععععععععأ  أيا من لحجزل لت للاشي نتجاوز عرابت ا 

 .إلاذه   وملاع أ)اللاه   ونةرذق دفاعه   و ذلاك لملاجب مةضة يادع لمل يه لحخاص

 (٤٩)  المادة

أو   عل عهلا يجاز لا لنشعععععععععععععأ  نا)ذع أ  جزل  على للاتعامع  لأمة لبنمبعه خعابج مرعان للاتلع  إلا إذل كعان لاعه عئ)ع  مبعاشعععععععععععععة  لمطبذتع    

 م   وذلاك دون ل خئم لمةم  للماد   للاثلانان( من ناا  للاتل  .ؤو لمالمنشأ  أو لمل)يةذا للمس 

 (٥٠)  المادة

لا يجاز مسععععععا لا  للاتام  نأديبذا عن مخالاي  مضعععععع ت على كشععععععي ا أكثر من ثئثين ياما من نابيخ ع   للمنشععععععأ  لملةنمب ا  دون أن  

 ا ا .نرا  لمانخاذ أ  من إجةل لت للاتةرذق بشأ



 

 (٥١)  المادة

 لا يجاز لا لنشأ  نا)ذع أ  جزل  على للاتام    إذل مض ت على نابيخ ثبات للمخالاي  أكثر من ثئثين ياما . 

 (٥٢)  المادة

في حعالاع    ن تز  للمنشععععععععععععععأ  لمعإلمئا للاتعامع  كتعالمع  لملعا أو)ع ع ذعه من جزل لت وناع عا ومرع)لبذعا   و لحجزل  للاعه  معععععععععععععات يتتةض لاعه 

لمالابري) للمسج  على  يةم  إلاذه   نمةلب للمخالاي    و إذل لمتفع للاتام  عن لمتئ  ل خطاب أو بفض للاتا)ذع لمالات   أو كان  احبا

للمتتل) لا)ى للمنشعععأ  : و يترنب    م ف خ)مته   أو لمالابري) للالامترونق للاشعععخصععع ي للاثالم  بتر) للاتل  أوعفالنه للمختاب للاثالم  في  

 على للاتب ذغ لمأ  من ذه  للااماح  جلذع للأثاب للارانانذ  .

 (٥٣)  المادة

ونةيظ ذه     .ذهيخاعععععععع  لار  عام  صععععععععكذي  جزل لت   ي)ون في ا ناع للمخالاي  للاشي لبنمب ا ونابيخ و)اع ا ولحجزل  للما)ع ع  

 للاصكذي  في م ف خ)م  للاتام  .

 (٥٤)  المادة

للاتاععةت   نرذ) للالمةلمات للما)ت  على للاتلام في سععج  خاص : وفق أحرا  للماد  للاثالاث  وللاسععبتان( من ناا  للاتل    ويران  

يران للاتاعععععععععععععةت في   حجف  علالاذ في ا لملا يتاد لمالافيع على للاتلام من )ب  للا جف  للاتلالاذ  في للمنشعععععععععععععأ  : و في حالا  ع)  وجاد  

 للالمةلمات لملالفر  وزلب  للمالبد للابشةي  وللاتفلذ  للاجتلاعذ  .

 التظلم 

 (٥٥المادة )

نا   إحى   مع ع)  ل خئم لمةق للاتام  في للالاتجا  إحى لحج ات ل دلبي    أو للارضععاحذ  للمختاعع    أو للا ذئات ؛ يةق لا تام  أ  

للمنشععععععأ  خئم ثئث  أيا  عل   إجةل  أو جزل  يتخه في حره من )ب  ا   وير)  للاتا   إحى إدلب إدلب  للمنشععععععأ  من أ  ناععععععةت أو  

و يخطة للاتام  لمف ذج  للاب  في نا له  من نابيخ للات   لمالاتاععععةت أو ل جةل  للمتا   مفه   ولا يضععععاب للاتام  من نر)ي  نا له

 ا   .  في مذتاد لا يتجاوز خلس  أيا  عل  من نابيخ نر)يله للات



 

 أحكام ختامية 

 (٥6المادة )

من للاذا    بنفيه أحرا  ذه  للائحة  في حق للمنشعععععععععععععأ  لعتبابل من نابيخ إلمئ  ا لماعتلادذا : على أن تسعععععععععععععة  في حق للاتلام لعتبا

 للاتاحي  عئا ا.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 جداول المخالفات والجزاءات 

 أولا : مخالفات تتعلق بمواعيد العمل :

   ناع للمخالاي  لحجزل   للانسب  للمكسام    هي نسب  من للأجةللاذامق(

 أوم مة   ثانق مة    ثالا  مة    بلبع مة  

إنهلب   %٥ %۱۰ %۲٠

 كتابق

 ( د)ذر  دون إذن   أو عهب مربام : ١٥للاتأخة عن مالعذ) لحكضاب لا تل  لالماي  

 إذل لا  يترنب على ذلاك تتطذ  عل  رخةين .

١ 

إنهلب   ١۵% %۲۵ ٥٠%

 كتابق

 ( د)ذر  دون إذن   أو عهب مربام : ١٥للاتأخة عن مالعذ) لحكضاب لا تل  لالماي  

 إذل نةنب على ذلاك تتطذ  علام آخةين . 

٢ 

( د)ذر  دون إذن   أو عهب مربام :  ۳۰( د)ذر  للالماي   ١٥من    للاتأخة عن مالعذ) لحكضاب لا تل  أكثر  ١٠% ١٥% ٢٥% ٥٠%

 تتطذ  علام آخةين  على ذلاكإذل لا  يترنب 

٣ 

( د)ذر  دونإذن   أو عهب مربام :  ۳۰( د)ذر  للالماي    ١٥من    للاتأخة عن مالعذ) لحكضاب لا تل  أكثر  ٢٥% ٥٠% 7٥% يا 

 تتطذ  علام آخةين .   على ذلاكإذل نةنب 

٤ 

 ( د)ذر  دون ٦٠( د)ذر  للالماي   ۳۰من   مالعذ) لحكضاب لا تل  أكثر للاتأخة عن  ٢٥% ٥٠% 7٥% يا 

 تتطذ  علام آخةين .  على ذلاكإذن   أو عهب مربام : إذل لا  يترنب 

٥ 

أكثر ٣٠% ٥٠% يا  يامان لا تل   للالماي   ۳۰من    للاتأخة عن مالعذ) لحكضاب  دون إذن   أو عهب    ( د)ذر ٦٠( د)ذر  يا  

 ذلاك تتطذ  علام آخةين .على  مربام : إذل نةنب

٦ 

 لما ضاف  إحى حس  أجة د)احق للاتأخة

مربام : مال  نةنب   أو لا     إذن   أو عهب  ماع  دون نزي) على    للاتأخة عن مالعذ) لحكضاب لا تل  لم)   إنهلب كتابق يا   يامان ثئث  أيا 

 ذلاك تتطذ  علام آخةين .   يترنب على

7 

 للاتأخةلما ضاف  إحى حس  أجة ماعات 

 8 ( د)ذر  . ١٥   دون إذن   أو عهبمربام لملا لا يتجاوز   نةك للاتل    أو للاناةلت )ب  للمذتاد إنهلب كتابق ١٠% ٢٥% يا 

 لما ضاف  إحى حس  أجة م)  نةك للاتل 

 9 د)ذر  . (  ١٥  دون إذن   أو عهب مربام لملا يتجاوز   نةك للاتل    أو للاناةلت )ب  للمذتاد ١٠% ٢٥% ٥٠% يا 

 لما ضاف  إحى حس  أجة م)  نةك للاتل 

 ١٠ بت) لنت ا  مالعذ) للاتل  دون إذن مسبق  للابرا  في أماكن للاتل    أو للاتاد  إلاي ا إنهلب كتابق ١٠% ٢٥% يا 

للاتر)ذات    من  لحكةمان

  لمة    تأوللاتئول   

 ولح)  

 ١١ لم)  يا    خئم للاسف  للاتر)ي  للاالح)  .  عهب مربام للالمذاب دون إذن كتابق   أو  يامان ثئث  أيا  أببت  أيا 

 للاتر)ذات   من لحكةمان
 ١٢ يامان ثئث  أيا  أببت  أيا 



 

  لمة    للاتئولت  أو

 ولح)  

لاسف  للاتر)ي  ل  للالمذاب للمتا  دون إذن كتابق   أو عهبمربام من يامين إحى مت  أيا    خئم

 للاالح)  . 

 لما ضاف  إحى حس  أجة م)  للالمذاب  

 فا  من 

 للمرافأ  : لحخ)م  مع

  مجلاع   يتجاوز   إذل لا 

 ( يا  ۳۰للالمذاب 

 من لحكةمان

 للاتر)ذات  

  أوللاتئولت

 لمة  

 ولح)  

عهب أببت  أيا  أيا   خلس  أو  كتابق    إذن  دون  للمتا   للاسف     للالمذاب  أيا   خئم  عشة   إحى  أيا   مبت   من  مربام 

 للاتر)ي  للاالح)  . 

١٣ 

 لما ضاف  إحى حس  أجة م)  للالمذاب  

 فا  من  -------

 طبرا  لحخ)م 

 لا لاد  

من    للاثلانان(

 للاتل   ناا 

 من لحكةمان

للاتر)ذات 

   أوللاتئولت

 لمة  

مع    ولح)   

 إنهلب  ناجذه

  طبرا   لمالايا 

 لا لاد  

  للاثلانان(

  من ناا 

 مربام من أح) عشة ياما إحى أببت    كتابق   أو عهبللالمذاب للمتا  دون إذن  خلس  أيا  

 عشة ياما   خئم للاسف  للاتر)ي  للاالح)  

١٤ 

   لما ضاف  إحى حس  أجة م)  للالمذاب 

 إنهلب كتابق للايا  دون مرافأ    أو تتايض   على أن يسبره

 للماد   للاثلانان( من ناا  للاتل     في نطا  حم  عشة  أيا بت) للالمذاب م)  

للاتل  دون مبب    نزي) على خلس  عشة ياما   مشةوع م)  للانرطاع عن 

   خئم للاسف  للاتر)ي  للاالح)  .  متا  

١٥ 

بت) للالمذاب م)  عشةين    إنهلب كتابق  للايا  دون مرافأ    أو تتايض   على أن يسبره

 ياما   في نطا  حملالماد   للاثلانان( من ناا  للاتل  

نزي) في مجلاع ا على ثئثين ياما   مشةوع م)دلللالمذاب للمترطع دون مبب  

 للاسف  للاتر)ي  للاالح)  . خئم

١٦ 

 

  



 

   ثانيا : مخالفات تتعلق بتنظيم العمل : 

   ناع للمخالاي  لحجزل   للانسب  للمكسام  هي نسب  من للأجةللاذامق( 

 أوم مة   ثانق مة   ثالا  مة   بلبع مة  

 يا 
للمخا  لا تام  أثفا  و)      ير مران للاتل للاتالج) دون مبرب في   ١٠% ٢٥% ٥٠%

 للا)ول  .

١ 

%١٠% ١٥% ٢٥ 
 كتابق  إنهلب

 لمتربام زلحةين في  ير أماب عل  

 ل دلب   للمنشأ  في أماكن للاتل    دون إذن من

٢ 

%١٠% ٢٥% ٥٠ 
 كتابق  إنهلب

 لمتتلام آلات   و مت)لت   و أدولت 

 للمنشأ  : لأ ةلض خاص    دون إذن . 

٣ 

 ٥٠% يا  يامان ثئث  أيا 

لايس في لختااصه أو لا    ن)خ  للاتام    دون وجه حق في أ  عل  

 يت ) لمه إلاذه .

٤ 

 إنهلب  ١٠% ١٥% ٢٥%

 كتابق

 ٥ للمخا  لاهلاك.  لحخةوج   أو للا)خام من  ير للمران

أو ع)  ع)  للاتفاي  ب ا      ل ذلام في نفاذف لرلات   وصذانت ا   أو ٥٠% يا  يامان ثئث  أيا 

 من خ   .  للاتب ذغ عن ما ب ا

٦ 

 ٢٥% ٥٠% يا 
 إنهلبكتابق

للا الز  للأخةى في للأماكن  ع)  وضع أدولت ل صئح   و للااذان    و 

   بت) للانت ا  من للاتل  .  للمخاا  لا ا
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 8 للمنشأ .إدلب   نلزيق   أو إنئت إعئنات   أو لمئ ات يامان ثئث  أيا  أيا   خلس  للمرافأ   فا  مع

 للمرافأ   فا  مع
 خلس 

 أيا  

 ل ذلام في للات ) للاشي لمةازنه   مثام :  يامان ثئث  أيا 

  مذابلت   آلات   أج ز    مت)لت   

 أدولت   ..... لحا ( . 

9 

%١٠% ١٥% ٢٥ 

 إنهلب 

 كتابق

للمران أو  ير  للاتل     مران  في  أو)ات    للأك   في  ير  أو  لاه    للمت) 

 للاةلح . 

١٠ 

 إنهلب  ١٠% ٢٥% ٥٠%

 كتابق

 ١١ للافا  أثفا  للاتل  .

 ١٢ مستلة  . للافا  في لحكالات للاشي تست)عي يرا   ٥٠% يا  يامان ثئث  أيا 

 يا 
عل ه   أثفا  ماعات للاتل     للا سمع   أو وجاد للاتام  في  ير مران   ١٠% ٢٥% ٥٠%

. 

١٣ 



 

      

 

  

من لحخ)م    فا  

 لمرافأ   متا

  من  لحكةمان

 للاتر)ذات

 للمة   أوللاتئولت

 ولح)  

 ١٤ للاتئعب في إثبات لحكضاب   وللاناةلت .   يا  يامان

 يا  يامان

%٢٥% ٥٠ 
لحخاص  للاتادي   للأولمة  إطاع   نفيذه    ع)   ع)   أو  لمالاتل    

 لمالاتل    و للمت ر  في مران ظاذة.  للاتت ذلات لحخاص 

١٥ 

 فا  من 

 لحخ)م  متالمرافأ 

 خلس 

 أيا  

لحخاص    يامان ثئث  أيا  لحخطذ   وللاتت ذلات  للأولمة    مخالاي   على  للاتةةيض 

 لمالاتل  . 

١٦ 

 فا  من 

 للمرافأ   لحخ)م  مع

 خلس 

 أيا  

و يامان ثئث  أيا  للمكااب     للأماكن  في  على  ل  للات)خين  لا لةافا   عو ا  لمت ن 

 مئم للاتلام   وللمنشأ  . 

١7 

 فا  من 

 للمرافأ   لحخ)م  مع

 خلس 

 أيا  

)) يامان ثئث  أيا  للاه   للاتل   في  للات اون  أو  في صك    ل ذلام    عفه ضةب  ينشأ 

 مئمت     أو في للمالد   أو للأدولت   وللأج ز  .  للاتلام   أو

١8 



 

 ثالثا : مخالفات تتعلق بسلوك العامل :

   للمخالاي ناع  للأجة للاذامق( لحجزل   للانسب  للمكسام  هي نسب  من

 أوم مة   ثانق مة    ثالا  مة   بلبع مة  

 ١ إح)لث مشا بات في مران للاتل  .  للا شاجة مع للازمئ    أو مع للالمير   أو يا  يامان ثئث  أيا  خلس  أيا  

 ٢ أصيب أثفا  للاتل    أو بسببه .  للاتلابض   أو لدعا  للاتام  كهلما أنه يا  يامان ثئث  أيا  خلس  أيا  

 يا  يامان ثئث  أيا  خلس  أيا  
  ط ب طبيب للمنشأ    أو بفض لنباع   للامتفاع عن إجةل  للامشف للاط ي عف)

 للاتت ذلات للاطبذ  أثفا  للاتئج .

٣ 

 ٤ لمأماكن للاتل  .  مخالاي  للاتت ذلات للاصكذ  للمت ر  ٥٠% يا  يامان خلس  أيا  

 ٥ إعئنات ع ي ا. للمنشأ    أو لااقللامتالم  على ج)بلن  كتابق  إنهلب ١٠% ٢٥% ٥٠%

 ٦ بفض للاتيتيش ل دلب  عف) للاناةلت .   ٢٥% ٥٠% يا  يامان

 فا  من 

مع  لحخ)م  

 للمرافأ  

للافراد للمكا     يامان ثئث  أيا  خلس  أيا   نبرية   حكساب للمنشأ  ع)  تس ذ   للمك)د  دون    في للمالعذ) 

 مربام . 
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 8 للمرةب  لا ا)اي  ولا سئم  . للامتفاع عن لبن)ل  للمئبس   و للأج ز   کتابی  إنهلب يا  يامان خلس  أيا  

 فا  من 

مع  لحخ)م  

 للمرافأ  

 9 للاتل  .  تتل) لحخ ا  مع لحجنس لرخة في أماكن يامان ثئث  أيا  خلس  أيا  

 فا  من 

لحخ)م   

 متالمرافأ  

 ١٠  أو فتئ .  لالحكذا  )ا ل يةا  لالآخةين لملا يخ)ش  يامان ثئث  أيا  خلس  أيا  

 فا  من 

لحخ)م   

 متالمرافأ  

 للاناام لمامتتلام وماح ل شاب    أو  للاعت)ل  على زمئ  للاتل  لمالارام   أو يامان ثئث  أيا  خلس  أيا  

 للالامترونذ  لمالاشت    أو للاتةرير.

١١ 

 للاتل    أو على  يرذ  لمطةير  إلماحذ . للاعت)ل  لما يهل  لحجس)  على زمئ    للاثلانان(  للماد   إشتاب  أو تتايض لملاجب مرافأ  أوفا  لم)ون 

١٢ 

  ومذ   من وماح  للاناام للالامترونذ   للاعت)ل  لحجس)    أو للاراحي   أو لمأ  للماد   للاثلانان(  فا  لم)ون مرافأ    أو إشتاب  أو تتايض لملاجب

للم)ية   أو  للاتل     أو على صاحب  للاتل     أثفا   للاةؤما   أح)  أو  للمسئام  

 بسببه . 

١٣ 

 فا  من  ------

مع  لحخ)م  

 للمرافأ  

 ١٤ نر)ي  لمئا   أو شراى كذ)ي  .  ثئث  أيا  خلس  أيا  



 

 فا  من 

مع  لحخ)م  

 للمرافأ  

 ١٥ لماحكضاب . ع)  للامتثام لاط ب حجف  للاتةرذق يامان ثئث  أيا  خلس  أيا  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 اعتماد مجلس الإدارة 

 

   ٢٠٢٥ ٣ ١١  للمفتر)  لمتابيخ للأوحى  لمج س ل دلب  في لجتلاع مج س ل دلب  لمج ستهئحة   للا ن  لعتلاد 

 

 

 
 

 

 

 


